2005年社科统计年报工作技术要点
一、登录统计系统

打开社科处主页（http://skch.nju.edu.cn），在网页左上角的表单中输入用户名以及密码，然后点击“登录”按钮，即可进入统计系统。
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二、人员信息更新
1、人员统计范围包括我校在本年内从事人文社会科学教学、研究与咨询工作以及直接为教学、研究与咨询工作服务的教师和其他技术职务人员、辅助人员。

2、离退休人员、校外兼职人员不在统计范围内，本年度从事社科活动累计
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工作时间在一个月以上的外籍和高教系统以外的专家和访问学者只录入数据库，不统计。参照上图，在“基本信息”的“是否统计”一栏选择“不统计”。

3、各单位的新增人员及以往漏报人员要及时补充；已有人员情况变动要及时更新（包括职称、学历等）。
4、人员库当中人员编号是唯一的。新增人员的编号按本单位最后一位人员的编号顺延编排。
5、所属学科门类（一级、二级、三级）等要力求准确。其中特别说明的是从事马克思主义研究的人员，以及马克思主义理论课（公共课）的教师学科分类要填为“马克思主义”，不能填在“哲学”、“历史学”、“经济学”等栏当中。
三.录入成果信息
1、2005年度你单位人员出版或发表的各种形式的著作或论文（包括在各类期刊及报纸上发表的文章）均应在成果管理的基本状态下录入，分配给你单位的成果编号范围是05      －05      ；
2、统计2005年度人文、社科研究成果情况，所有研究成果均由第一署名者单位（以成果的版权页为准）填报。

3、“出版著作”：指有国标书号（ISBN），由正式出版部门出版的公开或内部发行的出版物，不包括只有内部准印证的出版物。
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4、“国内学术刊物”：指由国务院或地方政府新闻出版管理部门批准公开发行的学术刊物。正式出版的学术会议论文集中的论文，在国内公开发行栏填报。

5、“国外学术刊物”：指国外单位主办、国际上公开发行的学术刊物和各种国际学术会议论文集。港、澳、台地区的学术刊物也在此栏填报。
6、“成果应用”：指人文、社科研究成果应用情况。“提交有关部门数”指正式提交有关部门的调查报告、研究报告、咨询报告等研究成果数，要求有正式的成果采纳证明；“鉴定成果数”，指经有关部门正式鉴定并有正式鉴定书的人文、社科应用研究成果数。

7、发表在我校文科学术榜中所列刊物上的论文，在“关键字”一栏中相应填写“核心”、“一流”。下一年度的核心期刊论文奖励工作，我们将以本次统计工作中填报的数据为准，不再另行组织填报，并且届时我们不接受以个人身份补报的数据。
四.获奖成果

1、成果的获奖情况只统计省部级以上的社科优秀成果奖，各类教学奖、图书奖不在统计范围内。

2、“省、部级奖”：指以中央（国务院）各部门和省、自治区、直辖市名义颁发的社科优秀成果奖。包括全国性的各类基金奖，如霍英东基金奖、安子介国际贸易研究奖，以及孙冶方研究基金会、吴玉章研究基金会、陶行知研究基金会颁发的社科优秀成果奖。

3、多次获奖的成果只能填报一次，按最高级别奖统计。

4、两个以上单位合作的获奖成果，各有关单位均可填报，但须在备注栏中注明合作单位。

5、成果的获奖情况需要填写到《获奖成果统计表》，由社科处汇总后统一录入统计系统。
五.横向课题
1、各院系教师承担的横向课题情况需要填写到《横向课题统计表》，由社科处汇总后统一录入统计系统。

2、本项内容有些单位历年来缺报情况比较严重，造成社科统计的经费情况与财务处汇总的经费到帐数据有较大的差异，请具体负责同志多加留意，力求保证本单位的横向课题数据的准确度。
社会科学处  
2005年12月28日
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