
第三届“中国传统智慧与现代管理”国际学术论坛
征稿启事

由南京大学和江苏宏德文化出版基金会发起的“中国传统智慧与现代管理”国际学术论坛已成功举办两届，旨在为关心中国文化和管理之道的思想界、管理界、工商界以及各类公共组织搭建一个交流合作与沟通对话的平台，共同研究和探讨东西文明智慧与现代管理的诸多问题，推进中西文化交流与对话，推动中国式管理模式的建立，助推中国本土管理理论的构建，促进人类社会的和谐与发展。
为了分享全球化语境下的中国管理实践新经验和管理研究新成果，南京大学、昆明学院、江苏宏德文化出版基金会拟于2017年8月11—13日在云南·昆明举办第三届“中国传统智慧与现代管理”国际学术论坛。
现面向相关领域学者和研究人员，公开征集会议论文，欢迎踊跃投稿。具体事项见附件。

附件 1.论坛征稿说明

          

“中国传统智慧与现代管理”国际学术论坛筹委会
（南京大学社科处代章）
                         2017年2月20日




论坛征稿说明

一、论坛相关事项
（一）举办时间： 2017年8月11—13日
（二）举办地点：中国·云南·昆明·昆明学院
（三）论坛组织：
主办单位：南京大学、昆明学院、江苏宏德文化出版基金会
承办单位：昆明学院科研处、南京大学管理哲学研究所

二、论坛主题
本届论坛主题为：中国本土管理实践与理论构建。并设以下子议题，作为学术研讨和论文投稿的参考选题。
1.中国传统“心性思想资源”与现代管理
（1）儒释道三家“心性思想资源”与现代管理
（2）诸子“心性思想资源”与现代管理
2.中国本土管理模式及理论研究
（1）中国本土管理实践的现象及议题
（2）中国本土管理实践的理论构建方法
3.东西方管理比较研究
（1）中西企业文化比较研究
（2）中西管理实践比较研究
同时，论坛还设有管理案列报告环节，欢迎学者和企业管理者以管理案例报告的形式向大会投稿

三、投稿与参会
请将投稿论文的定稿，于2017年6月30日前，以word文档的形式发至会议邮箱：jiangsuhongde@163.com；邮件注明：×××（姓名）：×××（论文题名）（定稿本字样），如：张三：儒家的管理智慧（定稿本）；以便印制会议论文集和准备正式出版。
论坛筹委会将组织评审专家，根据投递论文与主题契合情况及论文质量决定是否接收论文，论文获得接收后，大会将向投稿者发送接收论文的通知和参会邀请函。
入选的会议论文将编入《宏德学刊》并择优向合作期刊推荐。

四、投稿论文格式：
（一）论文包括：题目，作者，工作单位，摘要（250字），关键词（3-5个），正文，注释，字数控制在20000字以内（含注释）。
注释格式如下： 
（1）论文：一律圆括号脚注编号（自动生成），作者，论文题目，刊名，出版年，卷号（期号），起-止页码。
（2）著作：一律圆括号脚注编号（自动生成），作者，书名，出版地，出版单位，出版年，起-止页码。
（二）来稿请提供作者性别、出生年月、民族、籍贯（包括国家、省、市、县名）、单位、职称、职务、学位、研究方向、详细通讯处、E-mail、电话、传真号等信息。

五、会议费用：
（一）论坛不收会务费，会议期间免费提供用餐，往返交通费和住宿费自理；
[bookmark: _GoBack]（二）提交论文,并经遴选后收到会议正式邀请函者，教师、学者，将发放2000—3000元/篇的论文发表费；全日制在读研究生参会，将发放1000元/篇的论文发表费并可向会务组申请报销往返交通费和住宿费。
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